
A N U N C I O

Expte. 2025/E001/000001 

CREACIÓN  DUNHA  LISTA  DE  ASPIRANTES  A  FUNCIONARIO/A
INTERINO/A DE PRAZAS DE TECNICO/A DE IGUALDADE, MEDIANTE O
SISTEMA DE LIBRE-OPOSICIÓN.

Por decreto de Alcaldía núm. 266/2025 de data 26.05.2025, resolveuse a admisión e
exclusión de aspirantes na contratación antedita, nomeamento do Tribunal e a data do
exame; sendo o contido literal do decreto o seguinte:

“DECRETO DE ALCALDÍA

Expte: 2025/E001/000001

Vistas as bases específicas e demais documentación que constan no expediente que se
está a tramitar para a creación dunha lista de aspirantes a funcionario/a interino/a de
prazas de técnico de igualdade, mediante o sistema de libre oposición no Concello de
Valdoviño.

Rematado  o  prazo  de  emenda  das  deficiencia  detectadas  nas  solicitudes,  de  3  días
hábiles, de conformidade coa base sexta da convocatoria,

Esta Alcaldía, RESOLVE: 

PRIMEIRO.- Aprobar a listaxe definitiva para participar  no proceso de selección para
a creación dunha lista de aspirantes a funcionario/a interino/a de prazas de técnico de
igualdade, mediante o sistema de libre-oposición no Concello de Valdoviño.

LISTAXE DE ADMITIDOS
Apelidos Nome DNI

1
García Mallo Irene ***4325**

2
 Leirachá Pita Margarida ***8381**

3
Purriños Carballeira Nerea ***0403**

4
Sanjurjo Rodríguez Mª Belén ***9872**

5
Sandeses Pérez Mar ***0613**
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LISTAXE DE EXCLUÍDOS

APELIDOS NOME DNI MOTIVO 
DE 
EXCLUSIÓ
N

1 Cabaleiro García Ana María
***7455*
* 1

2 Pérez Dávila Amara
***1705*
* 2

3 García López Angela
***1541*
* 3

1.- Non acredita  as 500 horas mínimas de formación especializada en
materia  de  igualdade  de  xénero  ou  violencia  de  xénero  convocada
impartida  ou  homologada  por  unha  Administración  Pública  e
organismos do sector público; o Instituto Nacional de Administración
Pública (INAP); a Escola Galega de Administración Pública (EGAP);
institucións  de  formación  similares  do  Estado  ou  Comunidades
Autónomas;  organizacións  sindicais  ou  outros  axentes  promotores
dentro do Acordo de Formación para o Emprego das Administracións
Públicas (AFEDAP), Universidades e Colexios Profesionais.

2.- Non acredita a Titulación  universitaria de Diplomatura ou Grao de
Educación Social e ter formación especializada en materia de igualdade
de xénero ou violencia de xénero (mínimo 500 horas) ou ter Grao de
Igualdade de Xénero.

3.-  Non  queda  acreditado  que  as  500  horas  mínimas  de  formación
especializada en materia de igualdade de xénero ou violencia de xénero
foran convocadas impartidas ou homologadas por unha Administración
Pública  e  organismos  do  sector  público;  o  Instituto  Nacional  de
Administración  Pública  (INAP);  a  Escola  Galega  de  Administración
Pública  (EGAP);  institucións  de  formación  similares  do  Estado  ou
Comunidades  Autónomas;  organizacións  sindicais  ou  outros  axentes
promotores  dentro  do  Acordo  de  Formación  para  o  Emprego  das
Administracións  Públicas  (AFEDAP),  Universidades  e  Colexios
Profesionais.

SEGUNDO. - Vista a Base sétima da convocatoria e conforme o disposto no artigo 60
o  Real  Decreto  Lexislativo  5/2015,  de  30  de  outubro,  polo  que  se  aproba  o  texto
refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público, en condición de alcalde do
Concello  de  Valdoviño  designo  o  Tribunal  Cualificador  para  o  devandito  proceso
selectivo: 

Presidenta.-  Carlota González Navarro, secretaria municipal do Concello de
Valdoviño.
Suplente.- Cristina Garay Aguirre, técnica Superior de Persoal no Concello de
Arteixo.

C
V
D
:
 
E
b
C
d
w
c
Y
q
1
l
b
9
u
S
w
W
x
g
i
l
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

F
I
R
M
A
D
O
 
P
O
R
 
 
A
l
b
e
r
t
o
 
G
o
n
z
á
l
e
z
 
F
e
r
n
á
n
d
e
z
 
 
(
F
E
C
H
A
:
 
2
6
/
0
5
/
2
0
2
5
 
1
2
:
5
1
:
0
0
)
 

V
e
r
s
i
ó
n
 
i
m
p
r
i
m
i
b
l
e
 



Secretaria.-  Iria  García  Martínez,  educadora  familiar  do  Concello  de
Valdoviño.
Suplente.- Manuel Larrosa Rodríguez, secretario-interventor no Concello de
Ares.

Vogal Titular.- Maite Sío Docampo, educadora social do Concello de Sada
Vogal  Suplente.-  Senén  Martínez  Prieto,  funcionario  do  Concello  de
Valdoviño, (área servizos económicos)

Vogal Titular.- Carlos Abeledo González , arquitecto municipal do Concello de
Valdoviño.
Vogal  Suplente.-  Ramón Couce  Blanco,  arquitecto  técnico  do  Concello  de
Valdoviño.

Vogal  Titular.-  Rita  Díaz  González,  técnica  de  Cultura  do  Concello  de
Valdoviño.
Vogal  Suplente.-  Baldomero  Beceiro  Alonso,  secretario-interventor  do
Concello de Monfero.

TERCEIRO.-  A constitución do Tribunal Cualificador terá lugar o día 5 de xuño de
2025 ás 9 horas e 30 minutos na Casa do Concello.

CUARTO.- Sinálase como data da  proba da fase de oposición o  xoves día  5  DE
XUÑO de 2025 ás 10 HORAS a celebrar na Casa do Concello de Valdoviño no Salón
de Plenos e CONVOCASE aos aspirantes admitidos no proceso selectivo para a súa
realización; que acudirán provistos de documento que acredite a súa personalidade.

Contra  a  composición  deste  Tribunal  poderá  presentar  o  escrito  de  recusación,  de
acordo cos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime Xurídico do
Sector Público. 

QUINTO.-  Publíquese  o  presente  decreto,  no  taboleiro  de  anuncios  da  Casa  do
Concello e na páxina web do Concello. 

O que se expón aos efectos oportunos. 

En Valdoviño, na data da sinatura á marxe.
O Alcalde, 
Asdo: Alberto González Fernández

/DOCUMENTO ASINADO ELECTRÓNICAMENTE POLO SR. ALCALDE/”

O que se fai público para xeral coñecemento. 

En Valdoviño, na data indicada á marxe. 

O alcalde, 
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Asdo.: Alberto González Fernández.
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