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ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA DUNHA PRAZA DE PERSOAL
LABORAL FIXO DE ANIMADOR SOCIOCULTURAL NO CONCELLO DE
VALDOVINO POLO SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION (OEP 2018).

EXPTE.: 2022/E001/000001
ASUNTO: Resultado da valoracion de méritos (fase de concurso), resultado final e proposta de
nomeamento.

Constituido e reunido o Tribunal cualificador encargado do desenvolvemento do proceso selectivo
mencionado no dia 1 de decembro de 2022, en sesion non publica, proceden a valorar os méritos
dos candidatos que superaron as probas da fase de oposicion.

A fase de concurso, segundo o disposto na base sétima da convocatoria, puntuarase do seguinte
xeito:

“- Por servizos prestados na Administracion Ptiblica como monitor sociocultural 0.07 puntos por
cada periodo traballado dun mes, ata un maximo de 14 puntos. Ditos servizos deberan gardar
relacion coas funcion de monitor sociocultural.

A acreditacién dos servicios prestados, efectuarase mediante certificacion expedida polo ente
ptiblico no que se tefian prestados os servicios e certificacion de vida laboral.

Experiencia:

A 0,07 puntos por mes como monitor- Cun maximo de 14,00 puntos
sociocultural en calquera administracion

publica en réxime estatutario ou laboral

En ningun caso seran valorados méritos non acreditados documentalmente.”

A vista do resultado, o Tribunal adopta os seguintes acordos, dos que se da publicidade:

“(...)Segundo: Establecer as puntuacions da fase de concurso de acordo coa valoracién dos méritos
achegados polos aspirantes:

VALORACION
APELIDOS E NOME DNI FASE
CONCURSO
Cartelle Sanchez, Daniel *oAk Y37 (0H* 14
Pérez Galman, Mayte HAIKLTLL** 9.17
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Terceiro: Outorgar un plazo de 2 dias habiles para formular reclamacions/alegacions ao respecto
dos resultados obtidos polas persoas aspirantes, contados a partir do dia seguinte & sta publicacion
no taboleiro de anuncios e paxina web municipais.

Cuarto: Establecer a puntuacion total obtida polos candidatos que superaron o proceso selectivo:

FASE OPOSICION
APELIDOS E DNI FASE PUNTUACION
NOME 1 2 3 CONCURSO |  TOTAL
Exercizo | exercizo | exercizo
Cartelle
Sanchez, i RV 18 9 exento 14 41
Daniel
Perez Galman, *AAGT] ] Hk 17 7 exento 9.17 33.17
Mayte
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Quinto: No caso de que non se presenten alegacions, elevar & Alcaldia, & vista dos resultados que
anteceden, a proposta de relacion de persoas aprobadas por orde de puntuacion final e propofier o
nomeamento como persoal laboral fixo do candidato que acadou unha maior puntuacion D. Daniel
Cartelle Sanchez para ocupar o posto de animador sociocultural.

O aspirante proposto de conformidade coa base novena da convocatoria, acreditara ante a
Administracién dentro do prazo de 20 DIAS HABILES dende que se publique a lista de aprobados,
as condicions de capacidade e requisitos esixidos na convocatoria.(Anexo II).

Sexto: Publicar para xeral cofiecemento o resultado do proceso selectivo e acordos adoptados polo
Tribunal na web municipal e no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello.”

En Valdovifio na data da sinatura electrénica
A Presidenta do Tribunal, O Secretario do Tribunal,

Carlota Gonzélez Navarro Daniel Iglesias Pintado




