ANUNCIO

TRIBUNAL SELECCION
CONTRATACION DE TECNICO LABORAL PARA ATENCION DO
“OCEANO SURF MUSEO” E CONSTITUCION DE BOLSA DE
EMPREGO NO CONCELLO DE VALDOVINO.
CONVOCATORIA  SUBVENCIONADA POLA  DEPUTACION
PROVINCIAL DA CORUNA (PROGRAMA F0216/2018).
CONCURSO DE MERITOS

Efectuada a baremacion para a valoraciéon dos méritos no transcurso dos dias
mecionados, de conformidade coa base quinta das bases especificas para a
contratacion, obtense o resultado seguinte:

ASPIRANTES PRAZA TECNICO MUSEO SURF - PUNTU AC]()NS
VALDOVINO

LEIRAS ANEIROS, ALMUDENA 6
BOUZAMAYOR GALDO, SUSANA 3.2
PICOS FUENTES, CARLA 0
TUERO MORIS, MONTSERRAT 1
LUSTRES ALONSO, IRENE 7,7
ABAD BARREIRO, ARACELI 223
BRAGE MARTINEZ, LUCIA 5
AMENEIROS RODRIGUEZ, JOSE DANIEL 1,5
COMBARRO GUZMAN, CARLOS HUGO 73
MONTERO LORENZO, SONIA 2
LORENZO TATO, SANDRA 3,5
LOMBARDIA LEDO, INIGO 1,5
VALVERDE MELLADO, SUSANA CLARA 1,5
LOPEZ GARCIA, MARTIN 3
LOPEZ PATINO, MARIA FIODORA 3,4
LAINO PINEIRO, ALEJANDRO 4,2
RODRIGUEZ PARRILLA, MARIA MARGARITA 4,8
TARACIDO FERNANDEZ ADRIAN 9,2




MONTERO PRADO FATIMA 3,3
FERNANDEZ OTERO, MIRIAM 6,7
DE LLANO TENJIDO, PAULA 7
LOPEZ GONZALEZ. CARLOS 1,7
AMEIJEIRAS CALVO, ALBERTO 3.2
DIAZ PAMPIN, MARIA AMERICA 8,3
PEREZ FRAGA, SILVIA 6
GARCIA GOMEZ, EVA FATIMA 4,9
HERRADOR MONTESINOS, ESTHER 3.2
CABALEIRO FONTENLA, ANTON MANUEL 12,5
COIRA POCINA, JUAN 14,7
PEREZ PETEIRO, BERTA 4,5
GOMEZ GONZALEZ, ISABEL 6,4
FERNANDEZ FRAGUELA, LUCIA 4
CASTRO VIGO, EVA 12,5
GONZALEZ SANCHEZ,MARIA 10,3
HUERGA GARCIA, JAVIER 6,9

A vista dos puntos obtidos por cada un dos aspirantes presentados, e sendo o
concurso de méritos o unico criterio de seleccion, o Tribunal por unanimidade,
adopta os seguintes ACORDOS:

Primeiro.- Elevar as puntuaciéns dos aspirantes a aprobacion e Propofier a
Alcaldia, na sta condicion de organo de contratacion no proceso selectivo &
candidata ABAD BARREIRO ARACELI, que acadou a maior puntuacion, para
o desempefio do posto de técnico para atencidén do “Océano Surf Museo”.

Atendendo 4 base sétima do convocatoria constitiiese unha bolsa de emprego cos
candidatos con maior puntuacién, bolsa que terd unha vixencia de tres anos.

Proponse tamén ao 6rgano de contratacion a stia aceptacion, para os efectos de
poder cubrir o posto en caso de incidencia da aspirante proposta e coa seguinte
prelacion:

1.- COIRA POCINA, JUAN



2.- CABALEIRO FONTENLA, ANTON MANUEL ¢ CASTRO VIGO EVA
(En caso de emprego da bolsa teria que resolverse o empate de puntuacion entre
este candidato e esta candidata en forma legalmente establecida).

3.- GONZALEZ SANCHEZ MARIA

4.- TARACIDO FERNANDEZ, ADRIAN

5.- DIAZ PAMIN, AMERICA

En caso preciso, seguiriase o uso da bolsa cos candidatos seguintes en orde de
puntuacién segundo relacion de puntuacions que figuran na tabla transcrita
anteriormente.

Segundo.- Facer publico mediante anuncio o resultado do proceso selectivo que
se publicard no Taboleiro de anuncios da Casa do Concello, € na paxina da web
municipal.

Valdovifo, 24 de agosto de 2018

A Presidenta A Secretaria



